Mestna ob¢ina Ptuj, Mestni trg 1, 2250 Ptuj, ID za DDV: Sl 85675237, mati¢na Stevilka 5883598000, ki
jo zastopa Zupanja Nuska GajSek (v nadaljevanju: Stipenditor) in

, rojen , davéna stevilka , S stalnim prebivalis¢em , 2250 Ptuj
(v nadaljevaniju: stipendist/ka) sklepata

POGODBO
o stipendiranju za Studijsko leto 2026/27

1. élen
Mestna obc&ina Ptuj bo v skladu s Pravilnikom o dodeljevanju Stipendij in drugih oblik denarnih pomoci za
izobrazevanje Mestne obcine Ptuj (Uradni vestnik Mestne obc&ine Ptuj, st. 10/16 in 11/19) Stipendistu/ki
izplacevala Stipendijo od 1. 10. 2026 do 30. 9. 2027 za _. letnik _.
stopnje (fakulteta, smer).

2. €len
Visino stipendije je dolocila strokovna komisija na podlagi Studijskega uspeha $tipendista/ke v preteklem
Studijskem letu, in sicer v odstotku od zajamd&ene place, doloCene z zakonom.

Stipendija v visini EUR meseéno se financira iz proradunske postavke 77121 Stipendije.

3. ¢len
Stipenditor bo izpladeval $tipendijo do desetega dne v mesecu za pretekli mesec, za $tudijsko leto
2026/27 na transakcijski raun st. odprt pri , do 30. 9. 2027.

Zapadli obroki Stipendije se izplaajo 15. dan po podpisu pogodbe.

4. ¢€len
Stipendist/ka je najkasneje do desetega v mesecu dolzen/na sporogiti $tipenditorju vsako spremembo, ki
vpliva na izvajanje pogodbenih dolo€il (npr. porodniSki dopust, daljSa bolezenska odsotnost, sklenitev
delovnega razmerja). Zaradi spremenjenih okoliS¢in se lahko izplaevanje Stipendije v celoti prekine.

5. ¢len
Stipendist/ka mora v roku 30 dni po zakljucku $tudijskega leta Kabinetu Zupana Mestne obg&ine Ptuj
predloZiti potrdilo o uspesSno opravljenem letniku, za katerega je prejemal/a Stipendijo. V nasprotnem
primeru mora Stipendist/ka izplacane zneske vrniti skupaj z obrestmi, v skladu z zakonom, ki predpisuje
obrestno mero zamudnih obresti.

Stipendistu/ki se lahko odobri dodatni rok najve¢ dveh $tudijskih let za izpolnitev obveznosti, zaradi
opravicljivih zdravstvenih razlogov, starSevskega dopusta ali smrti ozjih druzinskih ¢lanov, kar se uredi z
aneksom k tej pogodbi. Po preteku tega roka je Stipendist/ka dolzen/na v roku 30 dni predloziti potrdilo o
uspesno opravljenem letniku. Za opravicljive zdravstvene razloge se Steje bolezen ali poSkodba, ki je
trajala vsaj dva meseca in je vplivala na zmanj$anje u¢nih oz. Studijskih sposobnosti, kar se dokazuje z
mnenjem zdravnika specialista.

6. ¢len
Stipendistu/ki preneha $tipendijsko razmerije, &e:
- brez soglasja Stipenditorja spremeni program oz. smer izobrazevanja,
- po svoji volji ali krivdi opusti izobrazevanje,
- navaja neresnitne podatke,
- med izobrazevanjem pisno sporoci Stipenditorju, da ni pripravljen/a skleniti delovnega razmerja pri
Stipenditorju oz. ustanovi, ki jo navede Stipenditor.



Stipendist/ka mora vrniti prejete zneske $tipendije takoj po spremembi v celoti in naenkrat.

7. ¢len
V kolikor Stipenditor izrazi zeljo, mora Stipendist/ka ostati najmanj toliko ¢asa v delovhem razmerju pri
Stipenditorju, kolikor znasa doba, za katero je prejemal/a Stipendijo. V nasprotnem primeru mora vrniti
prejete zneske Stipendij. V kolikor Stipenditor nima potrebe po zaposlitvi, je Stipendist prost vseh
obveznosti.

8. ¢len
Skrbnik pogodbe s strani Stipenditorja je Jasmina Krajnc, viSja svetovalka v Kabinetu Zupana.

9. ¢len
Vsako nesoglasje, spor ali zahtevek, ki izvira iz pogodbe ali je z njo v zvezi ali izvira iz njene krsitve,
prenehanja ali neveljavnosti bosta stranki reSevali sporazumno, v nasprotnem primeru pa pred pristojnim
sodis¢em na Ptuju.

10. clen
Pogodba je napisana v dveh (2) enakih izvodih, od katerih prejmeta Stipenditor in Stipendist vsak po en
(1) izvod. Pogodba stopi v veljavo z dnem, ko jo podpiSeta obe pogodbeni stranki.

Stevilka:
Datum: Datum:

Stipenditor: Stipendist/ka:
Mestna ob¢ina Ptuj Xy
NusSka GajSek
Zupanja

(podpis Stipendista/ke)



